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TYTUVENU KULTUROS CENTRO NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Kelmés rajono savivaldybés Tytuvény kultiiros centro ( toliau
kultiiros centro) uzdavinius, teise ir pareigas, darbo organizavima, valdyma ir finansavima.

2. Kultiiros centras jsteigtas 2005 m. sausio 4 d.

Kultiiros centro veiklos pradzia 2005 m. sausio 4 d.

4. Kulturos centras — daugiafunkciné kulturinés veiklos biudzetiné istaiga, iSlaikoma ir

veikianti pagal biudZetiniy istaigy istatyma.

Kultiiros centro adresas — Siluvos g. 1, Tytuvénai 86484, Kelmés raj.

6. Savininkas — Kelmés rajono savivaldybe, kodas 111106461, adresas: Vytauto Didziojo g.
58, Kelmé. Savininko teise ir pareigas igyvendinanti institucija — Kelmés rajono
savivaldybés taryba, kuri informavus Kultiiros ministerija, turi teisg istaiga pervadinti,
reorganizuoti ar likviduoti Civilinio kodekso, biudzetiniy istaigy istatymo ir kity teisés akty
nustatytais pagrindais.

7. Tytuvény kultiiros centras yra juridinis asmuo, turintis tikini ir finansinj savarankiskuma,
antspauda su savo pavadinimu, saskaitas banke ir iregistruojamas juridiniy asmeny registre.
Tytuvény kultiiros centro finansing ataskaita tvarko Kelmés rajono savivaldybés
administracijos biudZetiniy istaigy apskaitos skyrius. Kultiiros centro nuostatus tvirtina
rajono taryba.

8. Tytuvény kultiiros centra sudaro:

8.1 Tytuvény kultiiros centras;

8.2 Pagryzuvio skyrius;

8.3 Mockaiciy skyrius;

8.4 Kiaunoriy skyrius;

8.5 Sedbary skyrius.

9. Tytuvény kulttiros centro struktiira tvirtina rajono taryba.

10. Tytuvény kultiros centras turi pagal Kultiiros ministerijos nustatytus veiklos ir materialinés
bazés kriterijus savivaldybés tarybos suteikta kategorija.

11. Kultdiros centro veikla reglamentuoja Lietuvos Respublikos istatymai, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimai, Kultiiros ministerijos teisés aktai, rajono tarybos sprendimai, mero
potvarkiai, administracijos direktoriaus isakymai, Sie nuostatai bei kiti teisés aktai.

12. Kultiiros centro veikla, kuri grindZziama bendrazmogiSkomis vertybémis bei tautos
tradicijomis, privalo tenkinti gyventoju, nepriklausomai nuo ju tautybés, politiniy pazitiry,
amziaus, tikybos, profesijos ir kity pozymiy, kultiirinius poreikius.

13. Kultiiros centro paslaugos vienodomis teisémis prieinamos visiems fiziniams ir juridiniams
asmenims.
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II. PAGRINDINIAI UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

Tytuvény kultiiros centras:

1 sudaro salygas etninés kultiiros sklaidai, populiarina senasias kultiiros tradicijas,
paprocius, laiduoja etninés kultiiros perimamuma;

2 organizuoja meno mégejy kolektyvy, studijy, bireliy veikla;

3 ripinasi meno mégeju kolektyvy parengimu ir dalyvavimu dainy $ventése, vietiniuose,
regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

4 organizuoja pramoginius, edukacinius ir kitus renginius;

5 organizuoja valstybiniy §venciy, atmintiny daty, kalendoriniy §venciy paminéjima;
6 ripinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;

7 kuria ir jprasmina Siuolaikines ir modernias meno veiklos formas;

8 organizuoja etning kultiira, mégeju mena populiarinancius renginius, tenkina kitus
bendruomenés kultiirinius poreikius;

9 sudaro salygas profesionalaus meno sklaidai;

10 tenkina sociokultiirinius bendruomenés poreikius;

11 rengia ir ijgyvendina aptarnaujamos teritorijos kultiiriniy programy projektus,
bendradarbiauja su kitomis istaigomis ir organizacijomis;

12 inicijuoja ir metodiskai remia kultiriniy procesy plétote jam pavaldziuose skyriuose,
vadovaudamasis rajono kulttiros politikos nuostatomis;

13 kaupia ir skleidzia objektyvia informacija apie istaigos veikla;

14 renka ir kaupia metoding medziaga, tvarko istaigos veiklos archyva, raSo ir tvarko
istaigos metrasti.

15 vykdo $viet¢jiska ir informacing veikla;

16 kaupia rajono gyvenimo vaizdo medziagos archyva.

III. DARBO ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

Kulturos centro darbas organizuojamas vadovaujantis centro direktoriaus patvirtintomis
darbo tvarkos taisyklémis.

Kulturos centro darbas planuojamas ir uz ji atsiskaitoma Kelmés rajono savivaldybés tarybai
kiekvienais kalendoriniais metais.

Kulturos centrui vadovauja direktorius, kuris i darba priimamas teisés akty nustatyta tvarka.
Kulturos centro direktorius:

1 organizuoja kultiiros centro ir jo skyriy darba, kontroliuoja ju veikla;

2 skiria ir atleidzia kultiros centro ir jam priklausanciy skyriy darbuotojus, koordinuoja ir
kontroliuoja juy darba, atlieka kitas, personalo valdymo funkcijas;

3 tvirtina darbo tvarkos taisykles, pareigines centro darbuotojams instrukcijas;

4 teikia savivaldybés tarybos nustatyta tvarka tvirtinti kultiiros centro ir jo skyriy struktiiros
ir etaty sarasa;

5 pagal kompetencija leidzia {sakymus, organizuoja ir kontroliuoja ju vykdyma;

6 pagal kompetencija atstovauja Kultiiros centrui teisme bei visose istaigose ir
organizacijose;

7 atsako uZ rajono tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus isakymu
vykdyma ir jgyvendinima;

8 organizuoja istaigos darbuotojy ugdyma bei tobulinimasi;

9 vadovaudamasis darbuotojuy saugos ir sveikatos istatymo nuostatomis igyvendina
darbuotojy saugos ir sveikatos priemones;

10 vadovaudamasis prieSgaisrinés saugos istatymo nuostatomis jgyvendina prieSgaisrinés
saugos priemones;

11 uztikrina materialiniy vertybiy apskaita ir apsauga kultiiros centre bei jo skyriuose;
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12 teikia ataskaitas ir pasitilymus apie istaigos veikla rajono tarybai, merui, administracijos
direktoriui, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjui;

13 teikia metoding ir techning pagalba pavaldziy skyriu ir bendruomenés namy
darbuotojams;

14 atsako uz darbo drausmg, tvarka;

15 sudaro sutartis;

16 dalyvauja kultiros ir sporto skyriaus seminaruose, rengiamuose pasitarimuose.
Garantuoja meno megejy kolektyvy dalyvavima tarptautiniuose, respublikiniuose, apskrities
ir rajono renginiuose;

17 planuoja ir organizuoja kultiiros centro mening ir tiking veikla;

18 atsako uz kultiiros centro dokumenty valdyma, sauguma ir tvarkyma, pildo kultiiros
centro darbo Zurnala, ruosia darbo planus ir ataskaitas, atsako uz Siy ataskaity statistiniy ir
kity duomeny tikruma ir laiku jy pateikima kultiiros ir sporto skyriui.

Kulturos centro direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina savivaldybés administracijos
direktorius.

Direktoriaus ligos, atostogy arba komandiruo¢iy metu jo pareigas eina administracijos
direktorius jsakymu paskirtas kulttiros centro darbuotojas.

IV. SAVIVALDA

Kultiiros centre yra kolegiali patariamojo balso teisg¢ turinti kultiiros centro taryba. Jos sudéti
tvirtina kultiiros centro direktorius.

Kulturos centro taryba sudaro 9 nariai. Tris narius skiria ir atSaukia visuotinis Tytuvény
kultiiros centro darbuotojy susirinkimas, tris narius skiria ir atSaukia meno mégeju
kolektyvy dalyviy visuotinis susirinkimas, tris narius skiria ir atSaukia senitinijos teritorijoje
veikiancios visuomeninés organizacijos ir bendruomenés.

Kulttros centro taryba svarsto ir vertina sezonines ir perspektyvius kiirybinés veiklos
programas, ju igyvendinimo rezultatus, aptaria naujausias meno programas ir teikia
sitilymus dél ju meninés kokybés ir priezitiros bei kitus klausimus, numatytus kultiiros
centro steigimo dokumentuose ir nuostatuose.

V.TEISES

Kultiiros centras turi teise:

1 teisés akty nustatyta tvarka patikéjimo teise valdyti, naudoti ir disponuoti jam perduota
turta,;

2 jungtis 1 centry asociacijas;

3 sitilyti steigéjui steigti savo centro skyrius ar kitus strukttirinius padalinius.

V1. FINANSAVIMAS IR LESOS

Kulturos centro veikla finansuojama i savivaldybés biudzeto.

Kulturos centras gali gauti valstybés ir savivaldybiy biudzety asignavimuy, teisés akty
nustatyta tvarka dalyvaudamas kultiiros ministerijos, apskri¢iy, savivaldybiy tarybuy
skelbiamuose konkursuose, kultiirinés veiklos programoms vykdyti.

Kulturos centras gali dalyvauti tarptautinése programose ir projektuose bei gauti tarptautiniy
fondy finansing parama.
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Savivaldybé i§ savo biudzeto 1ésuy gali papildomai finansuoti kultiiros centro veikla
organizuojant valstybines ir kitas Sventes.

Kulturos centro 1éSy Saltiniai yra ir kitos kultiiros centry rajono tarybos nustatyta tvarka
igytos ir naudojamos nebiudzetinés 1€Sos, taip pat juridiniy ir fiziniy asmeny parama.
Kultiiros centras privalo rajono savivaldybés biudzeto ir specialiyjy programy gaunamas
1éSas naudoti tik kultiiros centro nuostatuose nurodytiems uzdaviniams vykdyti ir tik pagal
rajono tarybos patvirtintus biudzeto asignavimus.

VII. DARBO SANTYKIAI

Kulturos centro darbo santykius ir darbo apmokéjima reglamentuoja darbo kodeksas ir kiti
teisés aktai.

Kulturos centro kultiiros ir meno darbuotojus kultiiros ministerijos nustatyta tvarka atestuoja
savivaldybés tarybos patvirtinta atestacijos komisija.

VIII. VEIKLOS KONTROLE

Kulturos centro veikla kontroliuoja kulttiros ir sporto skyrius, savivaldybés kontrolés ir
audito tarnyba bei kitos institucijos teisés akty nustatyta tvarka.



